
       JUDEȚUL OLT                                                                                                    
   COMUNA  BĂRĂȘTI 
   CONSILIUL LOCAL BĂRĂȘTI 
                                                                                                     L  I  S  T  A   
                                           functiilor din Primaria Comunei Barasti ce intra in categoria personalului platit 
                                                         din fonduri publice la data de 30 septembrie 2017 
                   

A. Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica conform art.13 din Legea cadru nr.153/2017 
privind  salarizarea personalului platit din fonduri publice 

                      
Nr locuitori                 Coeficient  Indemnizatie 
Primar comuna cu pana la 3000 locuitori                          4 5800 
Viceprimar comuna cu pana la 3000 locuitori                          3 4350 

    
       B. Salariile  de bază pentru functionarii publici si personalul contractual din  cadrul aparatului de specialitate prevazut in anexa 
VIII,cap.I si II lit.A pct III si IV din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. 
                                                          
        I  SALARIZARE FUNCȚIONARI  PUBLICI. 
        a)        FUNCȚII PUBLICE  DE  CONDUCERE 
Nr. 
Crt. 

 
FUNCȚIA 

 
GRADUL 

 
SALARIU  DE BAZĂ 

 
COEFICIENT 

1 SECRETAR COMUNĂ II 4205 2,90 
 

         b )     FUNCȚII PUBLICE DE EXECUȚIE 
Nr. 
Crt
. 

 
 FUNCȚIA 

Grad 
Profesional 

Nivel  
studii 

                   SALARIU  DE  BAZĂ/GRADAȚIA 
 

Coeficient 
aferent 
  Gr. 5        0        1        2       3       4       5 

1 Consilier, 
Inspector de 
Specialitate, 
Referent de 
specialitate. 
Gradul  Ia. 

Superior S 3004 3229 3391 3561 3650 3741 2,58 
Principal S 2850 3064 3217 3368 3452 3538 2,44 
Asistent S 2700 2903 3048 3200 3280 3362 2,318 
Debutant S 2560 2752 2890 3035 3111 3189 2,19 



3 Referent, 
inspector,arhivi
st  

Superior SSD 2972 3195 3355 3522 3611 3701 2,55 
Principal SSD 2900 3117 3273 3437 3523 3611 2,49 
Asistent SSD 2856 3070 3224 3385 3469 3556 2,45 
Debutant SSD 1967 2114 2220 2331 2389 2449 1,69 

4 Referent, 
inspector,arhiv
ar,  
Referent casier. 

Superior M. 2488 2675 2808 2949 3022 3098 2,14 
Principal M. 1800 1935 2032 2133 2187 2241 1,54 
Asistent  M 1725 1854 1947 2044 2096 2148 1,48 
Debutant M 1668 1793   1883 1977 2026 2077 1,43 

           
        c). Funcții contractuale. 

Nr. 
Crt
. 

FUNCȚIA Grad 
Profesional 

Nivel  
studii 

                   SALARIU  DE  BAZĂ/GRADAȚIA Coeficient 
aferent 
  Gr. 5 

0 1 2 3 4 5                  

1 Consilier 
Primar 

             IA S     3004    3229        3391       3561       3650       3741       2,58 

           
2 Referent                  I A M/G 1816 1952 2050 2152 2206 2261 1,56 

                 I M/G 1797 1932 2029 2130 2183 2238 1,54 
                II M/G 1687 1813 1904 1999 2049 2101 1,45 
Debutant M/G 1668 1793 1883 1977 2026 2077 1,43 
         

3 Guard, paznic   M/G 1553 1669 1753 1841 1887 1934 1,33 
           
6 Muncitor 

calificat   
I M/G 1751 1882 1976 2075 2127 2180 1,50 

  II  1650 1774 1863 1956 2005 2055 1,42 
  III  1553 1669 1753  1841 1887 1934 1,33 
                               *  La emiterea dispozitiilor de stabilire a salariilor de baza ,conform anexei la prezenta hotârâre de consiliu,se va                                            
                                    cuprinde o majorare de 10% pentru personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv,conform  
                                    art.15 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice. 
                                     



                                     Salariul de baza a rezultat din inmultirea coeficientilor aferenti fiecarei functii cu valoarea salariului minim brut  
                                    pe tara garantat in plata si se modifica corespunzator acestuia. 
                           
                         C. Nu se acorda alte drepturi in bani sau in natura  
                         D. Drepturile salariale ale personalului respecta prevederile art.11 alin(4) din Legea cadru nr.153/2017 
 
                                                   PRIMAR;                                                                                            SECRETAR; 
                                                GEALAPU VERGIL                                                                    BULIGA GRIGORE 


